emma kinderziekenhuis AMC

VACATURES

(Kinder-)verpleegkundigen en codrdinator Emma Thuis Team (totale team 3.6 fte)

De functie voor (kinder-)verpleegkundigen (2.6 — 2.8 fte)

Als (kinder-)verpleegkundige werkt u voor het Emma Thuis Team, een nieuw te vormen
kinderpalliatief transmuraal team dat kinderen met een levensduurbeperkende of
levensduurbedreigende ziekte en hun gezinnen persoonlijk gaat begeleiden. Het multidisciplinaire
team met een kern van verpleegkundigen wordt opgezet als 3-jarig pilotproject en is geinitieerd door
stichting Pal (www.kinderpalliatief.nl). Het project wordt uitgevoerd in nauwe samenwerking met het
Emma Kinderziekenhuis en eerstelijnszorg aanbieders.

U maakt deel uit van het Emma Thuis Team dat 24 uur per dag en 7 dagen per week bereikbaar is
voor gezinnen en betrokken zorgverleners. U heeft taken op het gebied van casemanagement,
instructie en advies, monitoring en in beperktere mate in de uitvoering.

Het Emma Thuis Team wordt op de voet gevolgd door wetenschappelijk onderzoek en zorgvuldig
geévalueerd om de dienstverlening na afloop van het project landelijk te kunnen implementeren.

In de functie van (kinder-)verpleegkundige:

- begeleidt u gezinnen persoonlijk, transmuraal, 0.a. door huisbezoek, en bent u in ieder
geval bekend met het gezin véér de terminaal palliatieve fase,

- coordineert u zorgsetting overstijgend waarbij het kind en het gezin voor u centraal
staan,

- werkt u samen met een kern van verpleegkundigen binnen een multidisciplinair
kinderpalliatief team wat zich inzet om kinderpalliatieve zorg voor gezinnen te
optimaliseren,

- ondersteunt u de betrokken huisarts en thuiszorgverleners evenals andere betrokken
zorgverleners o.a. door instructie en advies,

- bent u verantwoordelijk voor een goede (pendel)dossiervoering, documentatie en
projectadministratie

- heeft u een belangrijke rol om uw opgebouwde expertise m.b.t. kinderpalliatieve zorg in
te zetten als deskundigheidsbevordering voor andere zorgverleners



De functie (kinder-)verpleegkundig codrdinator (0.8 — 1 fte)

Het Emma Thuis Team is een zelfsturend team waarvan een van de meewerkende verpleegkundigen
tevens een codrdinerende taak heeft. Een verpleegkundig afdelingshoofd is teamleider.

De coodrdinator:

* is eerste aanspreekpunt voor het verpleegkundig hoofd en externe relaties,
daarbij voert hij als primus inter pares de volgende taken uit in opdracht van het
verpleegkundig hoofd:

* maakt het rooster en de vakantieplanning in goed overleg met de collega’s,

* ziet toe op de workload van het team en de individuele collega’s,

* ziet toe op zorgvuldige registratie van taken en handelingen door de teamleden,

* ziettoe op de sfeer in het team en de onderlinge verhoudingen,

* ziet er op toe dat de teamtaken goed verdeeld worden.

Wij vragen

Wij zoeken enthousiaste, ervaren (kinder-) verpleegkundigen die HBO+ zijn opgeleid en zelfstandig
kunnen handelen. Kinderverpleegkundigen met ervaring in de thuiszorg genieten de voorkeur.

U beschikt verder over:

- kennis van ziektebeelden bij kinderen of u kunt die kennis op zeer korte termijn optimaliseren,

- de capaciteiten om complexe processen te managen en u bent aantoonbaar sterk in
onderhandelen en samenwerken,

- uitstekende sociale vaardigheden,

- de vaardigheid om te kunnen anticiperen en te prioriteren,

- kennis van de ontwikkelingspsychologie van het kind,

- kennis van de sociale kaart en kan ondersteuning bieden bij het up-to-date houden hiervan

- goede computervaardigheden,

- organisatorische vaardigheden en bent ondernemend, stressbestendig en flexibel.

- een open mind en een creatieve benadering van problemen

U bent bereid door Nederland te reizen en bent in het bezit van een rijbewijs en van eigen vervoer.

Wij bieden

Een uitdagende baan met veel verantwoordelijkheid en afwisseling. De functies van verpleegkundige
hebben een minimale omvang van 0,6 fte. De codrdinator heeft een functie van minimaal 0.8 fte.
Salaris/Functieschaal 8, afhankelijk van kennis en ervaring. De aanstelling is voor 1 jaar met uitzicht
op verlenging van een 2e en 3e jaar en start 1 juni 2012.

Bij de start wordt een driedaagse training aangeboden, tijdens de looptijd van het project volgt meer
palliatieve bijscholing.



Inlichtingen

le contact: Mw. M.J. Pulles, projectmanager 06-42796530 e-mail: mail@mariejosepulles.nl.
Dit email adres is alleen voor het opvragen van informatie.

Uw motivatiebrief met cv kunt u tot en met vrijdag 2 maart 2012 sturen naar: kinder@palliatief.nl

De sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden op 14, 15 en 16 maart 2012.



